Título a otorgar

Magíster Scientiarum en Desarrollo de Organizaciones Inteligentes

Objetivo General 
Promover el uso del conocimiento científico y la investigación para la atención, diagnóstico e intervención de los sistemas humanos en las organizaciones, a fin de contribuir con el desarrollo de organizaciones sanas, inteligentes y exitosas aportando valor agregado al sistema socio-productivo del país.

Plan de estudio
Se ha estructurado un total de treinta y siete (37) créditos académicos, diez (10) en materias del área básica, once (11) en materias del área específica, cuatro (4) en materias electivas, seis (6) para los seminarios de investigación y seis (6) para el trabajo de grado.

Asignaturas del Área Básica
	I Cuatrimestre
	U/C

	Organizaciones Inteligentes
	2

	Gerencia personal y formación de equipos 
	2

	II Cuatrimestre
	U/C

	Sistemas de información
	2

	Liderazgo transformacional
	2

	Estrategias de crecimiento organizacional 
	2

	Asignaturas del Área Específica

	III Cuatrimestre
	U/C

	Seminario de investigación I: Epistemología de la investigación social
	3

	Pensamiento estratégico en las organizaciones
	2

	Electiva I
	2

	IV Cuatrimestre
	U/C

	Seminario de investigación II: Proyecto del trabajo de grado
	2

	Gerencia de los procesos comunicacionales en la organización 
	2

	Electiva II
	2

	V Cuatrimestre
	U/C

	Estadística aplicada a la investigación 
	3

	Consultoría de procesos en las organizaciones
	2

	Gerencia ambiental
	2

	VI Cuatrimestre
	U/C

	Trabajo de Grado
	6



	Electiva I
	U/C

	Gerencia del cambio en las organizaciones
	2

	Psicología de las organizaciones
	2

	Procesos culturales en las organizaciones
	2

	Electiva II
	U/C

	Gestión del conocimiento
	2

	Competencias gerenciales para el siglo XXI
	2

	Manejo de los procesos de la carrera en el contexto de las organizaciones
	2



Nota: Se deben aprobar 37 unidades de crédito.
Para el egreso debe tener aprobado dominio instrumental de un idioma extranjero.

Competencias del Egresado

· Reconocer la importancia de la consultoría de procesos centrada en la atención del capital humano de las organizaciones.
· Elaborar el diagnóstico de los procesos y comportamientos humanos en la organización.
· Poseer una actitud positiva ante los procesos de desarrollo humano y crecimiento personal en individuos y organizaciones.
· Reconocer las competencias personales básicas para el desarrollo de organizaciones sanas e inteligentes.
· Aplicar procedimientos, estrategias, técnicas y modelos que promueven y favorecen la creación de paradigmas exitosos en la organización.
· Manejar la gestión del conocimiento como estrategia de acción para la construcción de organizaciones inteligentes.



· Emplear el pensamiento estratégico como herramienta permanente en la consultoría de procesos.
· Generar nuevas formas de abordaje e intervención de acuerdo a la realidad particular de cada empresa u organización.


Requisitos de Ingreso

· Fotocopia de la cédula de identidad vigente
· Fondo blanco o negro del título universitario, certificado por la universidad de egreso.
· Notas originales obtenidas en pregrado certificadas por la universidad de egreso.
· Dos fotos tipo carné.
· Síntesis curricular a una página 
· Constancia de inscripción militar.
· Partida de nacimiento original.
· Consignar todos los documentos con índice en carpeta marrón tipo oficio
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